OSNOVNA SKOLA ,,PODRUTE*
KLASA: 112-01/20-01/1
URBROJ: 2186-130-01-20
DONJE MAKOJISCE, 12.10.2020.

Na temelju ¢l. 10. st. Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,,Podrute
(KLASA: 003-05/19-01/1, URBROJ: 2186-130-03-19-4) u natjeCajnom postupku za
zaposljavanje na radno mjesto ucitelja/ice fizike na odredeno puno radno vrijeme u osnovnoj
Skoli ,,Podrute®, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
upucuje

POZIV ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA

koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja za zaposljavanje na radno mjesto ucitelja/ice
fizike na odredeno puno radno vrijeme.

Postupak procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto ucitelja/ice
fizike na odredeno puno radno vrijeme biti ¢e U petak 16.10.2020. s pocetkom u 12:00 sati u
prostorijama Osnovne Skole ..Podrute* na adresi Donje Makojisce 115.

Mole se kandidati da se prilikom dolaska pridrZavaju preporuka epidemiologa i HZJZ-a;
obavezno noSenje zastitne maske za lice i dezinfekcija na ulazu u Skolu. Mole se kandidati da
sa sobom ponesu osobnu iskaznicu kako bi se utvrdio njihov identitet.

Podrucéja koja ée se vrednovati na pismenom dijelu ispita su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)
dostupan na: https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-0-0dgoju-i-obrazovanju-u-0snovnoj-
isrednjoj-%C5%A1koli

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/2020) dostupan na:
https://narodnenovine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010 09 112 2973.html , izmjena (NN
82/2019) dostupna na: https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 09 82 1709.htmi

3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015, izmjena
03/17) urednicki procisceni tekst dostupan je na:
http://www.propisi.hr/print.php?id=13754

4. Odluka o dono$enju kurikuluma za nastavni predmet Fizike za osnovne $kole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN 10/2019) dostupna na: https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_210.html

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj pismenoj provjeri znanja ako je dobio
najmanje 5 bodova. Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri ne moze sudjelovati u
daljnjem postupku.
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Prva tri (3) kandidata koji su ostvarili ukupno najvise bodova na testiranju (pisanoj provjeri)
pozvat ¢e se na usmeni razgovor (intervju) gdje se ne€e provjeravati znanje, ve¢ osnovne
vjestine (komunikacija, odnos prema radu s djecom, dosadasnja dostignuca, odnos prema
radu...). Na usmenom intervjuu ukupni broj bodova koje kandidat moze ostvariti je 10.

Na procjenu i vrednovanje pozivaju se sljede¢i kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete, a prijave su im uredne, pravodobne i potpune, prema imenu i prezimenu (u

skladu s Uredbom o zastiti osobnih podataka):

1. MS.
2. G.B.

Osnovna $kola ,,Podrute*

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata



