
REPUBLIKA HRVATSKA                                                                                                                            

Grad Novi Marof                                                                                                                                              

Osnovna škola „Podrute“                                                                                                                                     

Klasa: 112-02/25-01/1                                                                                                                                         

Urbroj: 2186-130-01-25-23                                                                                                                                     

Donje Makojišće, 25. rujna 2025. 

Na temelju čl. 10. st.  Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Podrute“ 

(KLASA: 003-05/21-01/, URBROJ: 2186-130-03-19-4) i Pravilnika o dopunama pravilnika o 

djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju 

u osnovnoj školi (NN 71/25), u natječajnom postupku za zapošljavanje na radno mjesto 

operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu 1 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno 

vrijeme 40 sati tjedno, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci u Osnovnoj školi „Podrute“, 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata upućuje                               

POZIV ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA 

Pozivaju se svi kandidati koji su pravovremeno dostavili svoje prijave na natječaj. 

Vrednovanje kandidata provodit će se usmeno. Postupak procjene i vrednovanja kandidata 

prijavljenih na natječaj za radno mjesto operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu 

na neodređeno, puno radno vrijeme 40 sati tjedno, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci bit će 

u četvrtak, 2. 10. 2025. s početkom u 8.15 sati u prostorijama Osnovne škole „Podrute“ 

na adresi Donje Makojišće 115. 

U postupku procjene kandidata vrednovat će se sljedeća područja: 

• PREDSTAVLJANJE KANDIDATA (dosadašnje radno iskustvo, motivacija za rad u 

odgojno-obrazovnoj ustanovi) 

• PROPISI:  

o Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno – tehničkim i 

pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 87/2008., 

86/2009., 92/2010., 105/2010. – ispr., 90/2011., 16/2012., 86/2012. i 94/2013.) 

dostupan na: https://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_03_40_713.html  

 

o Pravilnik o dopunama pravilnika o djelokrugu rada tajnika te 

administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u 

osnovnoj školi dostupan na: https://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025_04_71_925.html 

 

o Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama dostupan na 

mrežnim stranicama Škole https://os-podrute-donje-makoisce.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/1406/2025/03/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-1-2025.pdf 

 

                       

                                                              Osnovna škola „Podrute“  

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 
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